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OFFERTE DI LAVORO - Newsletter aggiornata al 01/10/2012 

EGEA S.R.L. 
Via Marconi, 23 

09045 Quartu Sant'Elena (CA) 
Tel: 070/884809   Fax 070/8807591 

E-mail: info@egeasrl.com 

BANDO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI  

N° 1 AUTISTA E N° 1 OPERATORE ECOLOGICO  

Egea S.r.1. affidataria dei servizi di raccolta Differenziata e Trasporto dei rifiuti urbani 
prodotti nel territorio dell’Unione dei Comuni del Gerrei intende effettuare una selezione per 
l'eventuale assunzione di N° 1 AUTISTA E N° 1 OPERATORE ECOLOGICO con 
inquadramento contrattuale FISE part-time orizzontale. 

Invita chi è interessato a presentare via fax, ENTRO IL GIORNO 01/10/2012, presso 
la sede legale della Società Egea S.r.l. al numero 070/8807591: 
- Scheda anagrafica rilasciata dall’ufficio di collocamento con anzianità di disoccupazione; 
- Breve curriculum lavorativo; 
- Certificato di stato di famiglia. 

La selezione avverrà per titoli secondo i seguenti criteri di valutazione: 
- Anzianità di disoccupazione; 
- Appartenenza a categoria protetta L. 68 con sufficiente idonea capacità lavorativa residua; 
- Appartenenza alle liste di mobilità; 
- Esperienze lavorative specifiche; 
- Carico familiare; 
- Età anagrafica; 
- Residenza. 

Ad ognuno dei sopraelencati criteri sarà attribuito un punteggio variabile da 0 a 5 punti. Con 
la sommatoria dei punti sarà redatta una graduatoria utile per procedere alle eventuali 
assunzioni. 
La graduatoria rimarrà aperta per anni 1 e dalla stessa si potrà attingere per eventuali 
successive assunzioni necessarie alla messa a regime delle nuove modalità di raccolta dei 
rifiuti urbani in corso di implementazione. 

DEPOSITO PRELIMINARE PUNTEGGIO  

Con riferimento al bando di selezione in oggetto si riporta il criterio di attribuzione dei 
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punteggi relativamente alla documentazione richiesta. 

1) Con riferimento alla scheda anagrafica professionale qualificante la posizione nel 
mercato del lavoro sarà assegnato il seguente punteggio: 
- Punti 5: appartenenza a categoria protetta + Legge 407; 
- Punti 4: Legge 407; 
- Punti 3-4: appartenenza a categoria protetta (% di invalidità) + Mobilità con indennità; 
- Punti 3: appartenenza alle liste di mobilità con indennità; 
- Punti 1: appartenenza alle liste di mobilità senza indennità; 
- Punti 0-1: appartenenza a categoria protetta (% di invalidità). 

2) Con riferimento alle esperienze lavorative specifiche sarà assegnato il seguente 
punteggio: 
- Punti 0,2 per ogni anno di attività lavorativa riconducibile allo specifico: conduzione 

di automezzi e/o mezzi meccanici, attivitò di manovalanza settore edilizio trasporti 
agricolo. 

3) Con riferimento al carico familiare sarà assegnato il seguente punteggio: 
- Punti 1 per ogni familiare a carico (fino ad un massimo di 5 punti) 

4) Con riferimento all’età anagrafica: 
- Punti 0,1 per ogni anno eccedente i 45 anni di età. 

5) Con riferimento alla residenza: 
- Tenendo conto della dotazione organica già presente in servizio. Punti 2 personale 

proveniente dai comuni privi di personale in servizio; Punti 1 personale proveniente 
dai comuni con 1 unità di personale in servizio; Punti 0 personale proveniente dai 
comuni con 2 o più unità di personale in servizio. 

La graduatoria sarà eleborata nella sede di EGEA S.r.l. e consegnatta per conoscenza presso 
gli stessi uffici dell’Unione dei Comuni del Gerrei unitamente a tutta la documentazione 
pervenuta. 
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CENTRO DEI SERVIZI PER IL LAVORO DI CAGLIARI 

- SERVIZIO INCLUSIONE SOCIO LAVORATIVA (L. 68/99 DI SABILI) – 

Via Calamattia Lisbona, 3 – 09100 Cagliari 

Tel. 070/52844116   Fax: 070/552017 

E-mail: cslcagliari@provincia.cagliari.it 

Società operante nel settore turismo e pubblici servizi ricerca 

ADDETTO/A AI SERVIZI DI PULIZIA 

iscritto/a agli elenchi di cui alla Legge 68/99 

Il candidato ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

- ISCRIZIONE AGLI ELENCHI DELLA LEGGE 68/99 ALL’ARTICOLO 18 (orfani e coniugi 

deceduti per causa di guerra o servizio; coniugi e figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi per 

causa di guerra, di servizio e di lavoro; coniugi e figli di profughi italiani rimpatriati; vittime del 

terrorismo e della criminalità organizzata) ed iscritti nei CSL della Provincia di Cagliari; 

- Età indifferente; 

- Patente B ed automunito/a. 

Tipologia contrattuale: 

CCNL Servizi di pulizia integrati multiservizi a tempo indeterminato. 

L’orario di lavoro sarà da concordare con il candidato in base alle esigenze aziendali. 

Sede di lavoro: Cagliari. 

Data di scadenza: 05 ottobre 2012. 

Modalità di presentazione delle candidature: 

Ulteriori informazioni e le adesioni dovranno essere presentate nel CSL della Provincia di Cagliari ove 

si è iscritti, compilando l’apposito modulo di autocandidatura presso il Servizio Inclusione Socio 

Lavorativa (L. 68/99). 

Si invitano pertanto gli utenti interessati a rispettare la procedura indicata.  
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Ristorazione, alberghi, bar, fast-food, pasticcerie e stabilimenti balneari  

BANCONIERA E CAMERIERA per ordinazioni ai tavoli per bar di prossimo acquisto a 
Cagliari. Si pretende richiede in entrambi i casi. Le candidate, inoltre, dovranno essere di 
bella presenza, preferibilmente con requisiti per assunzione con L. 407 o altri sgravi Irpef. È 
prevista assunzione a tempo indeterminato. Tel. 34776869556 Andrea 

CAMERIERE/A conoscenza lingua inglese per ristorante in Cagliari, dal lunedì al sabato per 
servizio cena, domenica pranzo e cena, con un giorno di riposo. Massima serietà. Presentarsi 
con curriculum vitae in Vico Barcellona 10 dalle 18 in poi. 

BAR LADY anche prima esperienza, di ottima presenza e disponibilita immediata per pub in 
Sestu. Inviare curriculum vitae a annunziataboi@hotmail.com 

PIZZAIOLO INFORNATORE per pizzeria a Pirri. Il lavoro comprende dalla preparazione 
della base alla pulizia dell'attrezzatura da lui usata sia per la preparazione che per lo 
svolgimento della mansione, compreso il locale cucina dove si preparano gli ingredienti. 
Compenso di 1000 euro mensili con riposo settimanale il martedì. Tel. 346/8507974 

Articolo1 S.p.A. – Agenzia per il Lavoro – Filiale di Cagliari ricerca 5 AIUTO CUOCHI per 
azienda operante nel settore della ristorazione. I candidati si occuperanno della preparazione 
dei pasti all’interno delle mense e di pulizia della cucina. Si richiede: esperienza ed autonomia 
nella mansione, velocità nell’esecuzione del lavoro, attestato Haccp, disponibilità immediata. 
Sede di lavoro: Cagliari. Gli interessati possono inviare il proprio curriculum vitae ed una 
lettera di presentazione, con autorizzazione al trattamento dei dati (D. Lgs 196/03) ed il 
riferimento alla posizione di interesse via e-mail a: cagliari@articolo1.it. Gli annunci sono 
rivolti a candidati ambosessi (L. 903/77). Si invitano i candidati a leggere sul sito 
www.articolo1.it l’informativa sulla privacy (l. 196/03). 

CAMERIERI/E con esperienza. Inviare curriculum vitae all indirizzo 
offrolavorosubito@gmail.com 
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Operai generici e specializzati  

Centro dei Servizi per il Lavoro di Senorbì - Via Carlo Sanna, 52 - 09040 Senorbì   Tel. 
070/9809167   Fax 070/9808743 
Il Consorzio di Bonifica della Sardegna Meridionale con sede di lavoro a Senorbì ha richiesto 
l'avvio a selezione di 1 ELETTRICISTA (esperto in impianti di sollevamento dell'acqua). 
Qualifica professionale richiesta: Elettricista. 
Requisiti richiesti: disoccupati e inoccupati iscritti nell'elenco anagrafico del C.S.L. di 
Senorbì; qualifica richiesta; età dai 18 ai 64 anni; titolo di studio: scuola dell'obbligo. 
I requisiti devono essere posseduti alla data del 25 settembre 2012. 
Tipologia contrattuale: CCNL Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario 
(25/03/2010) a tempo determinato e pieno di 3 mesi; livello di inquadramento: elettricista da 
inquadrare nel parametro 118 - area C. 
Sede di lavoro: Senorbì. 
Data di scadenza: 02 ottobre 2012. 
Ora della chiamata presso il CSL: dal lunedì al venerdì: dalle ore 08:30 alle ore 12:30; il 
lunedì dalle ore 15:00 alle 17:00. 
Modalità di candidatura: domanda da presentare personalmente. 
Documenti da presentare al CSL per partecipare alle procedure di selezione: 
scheda Anagrafica aggiornata, fotocopia del Mod. ISEE in corso di validità (riferimento 
redditi anno 2011), documento di riconoscimento. 
Durata validità graduatoria: 365 giorni. 
Organo al quale presentare eventuale ricorso: Provincia di Cagliari – Dirigente Settore Lavoro 
entro 10 giorni dalla pubblicazione della graduatoria. Successivamente alla scadenza del 
suddetto termine è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale territorialmente 
competente entro 60 giorni, o in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica ex D.P.R. 1199/1971 entro 120 giorni. 
La prova di idoneità riguarderà un'indagine preliminare sulle seguenti conoscenze: vari 
componenti dell'impianto e sulle funzioni del medesimo; informazioni fondamentali di 
sicurezza elettrica; nozioni di elettronica ed impianti elettrici. Il candidato dovrà inoltre 
dimostrare competenza nei seguenti ambiti: fermata del motore di una elettropompa per 
procedere alla sostituzione dei fusibili e avviamento; verifica della continuità elettrica di una 
parte dell'impianto elettrico di messa a terra; misura della corrente in un circuito elettrico; 
alimentazione elettrica lato MT DI UN TRASFORMATORE mt/BT; precauzioni per l'avvio 
di un motore elettrico accoppiato ad una pompa; modalità operative per il controllo di livello; 
precauzioni per interventi manutentori e di controllo sulla linea bt. 
I contenuti e le modalità di svolgimento della prova di idoneità, cui dovranno essere sottoposti 
i lavoratori ricompresi in posizione utile nella graduatoria, saranno successivamente 
programmati e debitamente notificati al personale interessato. 

Openjobmetis S.p.A – Agenzia per il Lavoro – Filiale di Cagliari ricerca per azienda cliente 
MANUTENTORI MECCANICI SU IMPIANTI INDUSTRIALI E SCAMBIATORISTI 
(Offerta numero: CAGL003887) che abbiano già maturato esperienza presso impianti 
industriali e raffinerie. È richiesta disponibilità immediata dai primi di ottobre. Sede di lavoro: 
Sarroch. Per candidarsi è necessario inviare il proprio curriculum vitae con foto a: 
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Openjobmetis S.p.A – Agenzia per il Lavoro – Via Dante Alighieri, 127 – 09100   Cagliari   
Fax: 070/4560032   E-mail: cagliari@openjob.it   Tel. 070/4560016. Il presente annuncio si 
rivolge ai candidati di ambo i sessi (L. 903/77). I candidati potranno inviare la propria risposta 
rilasciando specifica autorizzazione ai sensi del D. Lgs. sulla Privacy (n° 196/03) al 
trattamento dei dati personali. 
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Infermieri, collaboratrici domestiche, assistenti, imprese di pulizie  

Signora di Cagliari con problemi motori cerca BADANTE seria, responsabile, età 40 anni, 
libera da impegni. Dovrà occuparsi dell’assistenza e dei lavori domestici. È prevista 
assunzione con regolare contratto di lavoro full-time preceduto un periodo di prova. Il lavoro 
è a tempo pieno con 2 pomeriggi liberi da concordare insieme; vitto ed alloggio compresi. 
Tel. 340/8933464 Anna 

O.S.S. ED ASSISTENTI FAMILIARI con qualifica zona Muravera e hinterland per 
collaborazione con cooperativa sociale di Cagliari. Tel. 3293413974 Nicola 
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Impiegati e commessi  

ADDETTO CONTABILITÀ SENIOR. Si ricerca per primario studio professionale con sede 
in Cagliari una risorsa, con almeno 5 anni di esperienza, da inserire stabilmente nella 
organizzazione del cliente. Gli interessati sono invitati ad inoltrare alla mail 
selezione@garagit.com il proprio curriculum vitae, completo di autorizzazione al trattamento 
dei dati personali ai sensi D.lgs. 196/2003, inserendo una breve nota di presentazione. 
Indicare nell'oggetto il codice R@CONTAB-2012. La ricerca è svolta in modo riservato per 
conto del committente e si intenderà comunque conclusa il 30.10.2012 

Azienda produzione porte interne cerca NEOLAUREATA da massimo 12 mesi per 
intraprendere un tirocinio formativo della durata di 6 mesi per il settore dell'amministrazione. 
Si richiedono conoscenza dei principi contabili e competenza nell’uso del PC. Si offre un 
fisso mensile come rimborso spese. Tel. 070/5489155 Ra.Ben. Srl 

ADDETTI CASSA IN MOBILITÀ. Gi Group S.p.A. – Agenzia per il Lavoro – Filiale di 
Cagliari ricerca addetti alle operazioni ausiliarie di vendita iscritti alle liste di mobilita per 
importante azienda cliente. Il candidato ideale è un/a giovane diplomato, dotato di buona 
predisposizione al contatto con la clientela, volontà, flessibilità e dinamicità. Deve aver 
necessariamente maturato precedente esperienza lavorativa nella GDO o c/o supermercati 
come addetto alla vendita (mansioni di addetto alla vendita, attività di cassa ed esposizione e 
rifornimento merci). Si offre contratto di somministrazione di un mese con possibilità di 
proroga, inquadramento al 5' livello del commercio. Disponibilità part time (24 ore 
settimanali). È richiesta iscrizione alle liste di mobilità. Luoghi di lavoro: Provincia di 
Cagliari, Medio Campidano, Ogliastra. Per candidarsi inviare il proprio curriculum vitae 
all’indirizzo mail cagliari.bonaria@gigroup.it indicando il riferimento “GDO”. I candidati 
ambosessi (D.Lgs.198/2006), sono invitati a leggere sul sito Gi Group l’informativa sulla 
privacy (D.Lgs.196/2003). 

Openjobmetis S.p.A – Agenzia per il Lavoro – Filiale di Cagliari ricerca per azienda cliente 
ADDETTI AGLI ADEMPIMENTI FISCALI (Offerta numero: CAGL003553). Si ricercano 
addetti all'elaborazione dei 730 con esperienza pregressa, per inserimento presso Caf. I 
candidati dovranno dare la disponibilità a frequentare i relativi corsi di formazione organizzati 
dalla nostra APL. Data presunta di inizio: 15/10/2012. Per candidarsi è necessario inviare il 
proprio curriculum vitae con foto a: Openjobmetis S.p.A – Agenzia per il Lavoro – Via Dante 
Alighieri, 127 – 09100   Cagliari   Fax: 070/4560032   E-mail: cagliari@openjob.it   Tel. 
070/4560016. Il presente annuncio si rivolge ai candidati di ambo i sessi (L. 903/77). I 
candidati potranno inviare la propria risposta rilasciando specifica autorizzazione ai sensi del 
D. Lgs. sulla Privacy (n° 196/03) al trattamento dei dati personali. 
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 Call center  

Callcenter sito in cagliari, ricerca 15 OPERATORI TELEFONICI per campagna outbound 
e.on energia elettrica. Si richiede: ottime capacità comunicative, buona dialettica, disponibilità 
al lavoro in team e per obiettivi, non necessaria precedente esperienza nel settore. Si offre: 
contratto di collaborazione con pagamento orario a prescindeere dai risultati raggiunti, in più 
al raggiungimento di ogni obiettivo definito un incentivo sicuro in base all'impegno alla 
determinazione e a i risultati raggiunti. Inviare curriculum vitae con espressa autorizzazione al 
trattamento dei dati personali (d.lgs 196/2003) all’indirizzo e-mail: curriculum@soleasrl.it   
tel 3498113694 

Agenzia autorizzata telecom ricerca 6 OPERATORI con esperienza e senza, per ampliamento 
dell'organico per lavorazione telecom per semplice presa appuntamenti per lavorazione part-
time di 4 ore. Si richiedono, serietà, professionalità ed attittudine alla vendita-no perditempo. 
Si offrono fisso piu' incentivi. Mandare curriculum a info.selectiongroup@tiscali.it 

Agenzia autorizzata telecom ricerca e seleziona 16 OPERATORI TELEFONICI anche prima 
esperienza per turno serale di 4 ore inserimento immediato per lavorazione per presa 
appuntamenti telecom!! Si richiedono attitudine alla vendita, serietà e spigliatezza!!! Si 
offrono fisso ed incentivi. Inviare curriculum per candidatura a candidature.group@tiscali.it 

Agenzia partner wind infostrada business nell'ambito di un'importante progetto per le aziende 
ricerca e seleziona PERSONE dinamiche ed intraprendenti da inserire con il ruolo di agente 
venditore/venditrice. Il candidato si occuperà di sviluppare eventuale portafoglio esistente con 
la vendita di prodotti e servizi wind infostrada business e di cercare nuovi clienti. I requisiti 
richiesti: esperienza di vendita, preferibilmente nei servizi; disponibilità di auto propria; 
possesso di spiccate attitudini alle relazioni interpersonali e dinamismo. La ricerca è rivolta 
anche ad ambosessi che già operano nel mondo dei servizi/prodotti a privati, microbusiness e 
aziende. L'offerta economico-contrattuale: provvigioni ai vertici del settore; premi ed 
incentivi mensili; formazione costante; percorso carriera interna per la gestione della forza 
vendite reclutata. Le persone interessate, di entrambi i sessi, sono invitate a trasmettere un 
curriculum vitae corredato da espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali 
conferiti (D. Leg.196/2003) a marcocasu2@partner.infostrada.it 

Azienda seleziona OPERATRICI TELEMARKETING con/senza esperienza. Si richiedono 
disponibilità immediata, praticità uso pc, buona dialettica. Si offrono formazione gratuita, 
fisso mensile più premi. Inviare curriculum a: selezioni@cosmonetsrl.com 

Azienda seleziona 10 OPERATRICI TELEMARKETING con/senza esperienza. Requisiti 
richiesti: disponibilità immediata, buona dialettica, praticità uso pc. Si offrono formazione 
gratuita, fisso mensile più premi. Inviare curriculum a operativo.cv@tiscali.it 

Azienda leader nel settore delle telecomunicazioni, sede di Monserrato, seleziona 20 
OPERATORI/TRICI per ampliamento del proprio organico. Offresi fisso mensile garantito 
più bonus, incentivi ai massimi livelli del settore e possibilità di crescita in ambiente giovane 
e dinamico. Requisiti minimi: esperienza nel settore gradita, ma non necessaria; buona 
dialettica; predisposizione al lavoro in team. Richiedesi disponibilità immediata, competenza, 
massima serietà. No perditempo. Per fissare colloquio inviare curriculum con autorizazzione 
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dei dati e foto a: selezionioperatori@gmail.com 

Si selezionano 9 OPERATORI TELEFONICI per incremento organico contact center avviato 
sito in Muravera, anche prima esperienza. Si garantisce ottimo fisso mensile più provvigioni 
al raggiungimento di minimi obiettivi e bonus produttivi! Solo persone seriamente interessate 
e motivate. Per colloqui e contatti inviare il curriculum a selezione.muravera@konnexio.it  o 
contattare lo 070/9931665 per appuntamento e colloquio conoscitivo 

Azienda leader nel settore delle telecomunicazioni seleziona 10 OPERATRICI 
TELEFONICHE con esperienza, diplomate, inserimento immediato in ambiente di lavoro 
dinamico e giovanile, per presa appuntamenti wind infstrada business sim e reti fisse. Si offre 
contratto a progetto con un fisso mensile più provvigioni al raggiungimento degli obiettivi. 
Sede di lavoro pieno centro Quartu Sant’Elena. Ore di lavoro richieste 4 dal lunedì al venerdi. 
Si richiede serietà, spigliatezza e buona capacità dialettica. Astenersi perditempo. Per 
informazioni inviare c.v. Corredato di foto e dati necessari per essere contatti all'indirizzo 
email: selezionilavoro@hotmail.it 

Ricerchiamo 20 OPERATORI TELEFONICI. L´attività lavorativa sarà incentrata sulla 
vendita outbound. Inviaci il tuo cv: ti offriamo un inserimento immediato con altissime 
provvigioni in un ambiente dinamico, sereno e professionale. Formazione costante possibilità 
di crescita all' interno dell'azienda i candidati ambosessi possono inviare il curriculum vitae 
dettagliato con autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003) all´indirizzo 
e-mail cv.mbout@tiscali.it 

Call center ricerca 30 ADDETTI CONTACT CENTER per attività di vendita telefonica per 
canale consumer e micro busines. Cerchiamo persone con esperienza pregressa nel 
telemarketing, con ottime doti comunicative e predisposizione al lavoro in team. Offriamo 
assunzione a tempo determinato con ccnl telecomunicazioni liv. 2°. È richiesta disponibilità al 
lavoro su turni. Per candidarsi inviare curriculum vitae, indicando nell'oggetto "operatori 
contact center", al seguente indirizzo email: cv_servizi@tiscali.it   non verranno prese in 
considerazione le candidature in mancanza dei requisiti richiesti e prive di curriculum vitae 
allegato. La ricerca è rivolta ai candidati dell'uno e dell'altro sesso. Questa ricerca viene svolta 
esclusivamente per la posizione indicata; si prega di non inviare candidature per posizioni 
differenti da quella indicate nella ricerca stessa. Prima di rispondere alle offerte di lavoro è 
necessario leggere l'informativa sulla privacy. 

Call center - Cagliari, primaria società specializzata nella gestione in outsourcing di servizi di 
call center e partner di un affermato gruppo operante nel settore delle telecomunicazioni, ad 
alta tecnologia e nei servizi integrati alle imprese, al fine di potenziare la propria struttura 
operativa ricerca per la sede di Cagliari 25 OPERATORI TELEFONICI di call center per 
l´attività di teleselling outbound infostrada business. Richiesta esperienza nella vendita 
teleselling outbound business, forte motivazione, serietà, disponibilità a lavorare su turni 
mattina/sera offerta aziendale: assunzione immediata. Le persone interessate, di ambo i sessi, 
sono pregate di trasmettere un dettagliato curriculum vitae, completo di foto tessera ed 
autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del dlgs.196/2003 via e-mail a: 
recruitment.cv@tiscali.it   selezione.ca@tiscali.it 

Call center operante nel settore call e contact center cerca operatrici telefonici per campagna 
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outbound. Sede di lavoro Quartu. Collaboratori motivati con attitudine alla comunicazione 
telefonica e al lavoro in team. Buona dialettica, serietà e disponibilità a lavorare in turni. 
Entusiasmo e capacità a lavorare per obiettivi. è indispensabile, esperienza maturata nel 
settore Telecomunicazioni. Ambiente sereno, professionale e dinamico. Possibilità di crescità 
nel team aziendale, Possibilita di contratto d'inserimento a tempo determinato immediata 
disponibilità al lavoro. INVIARE CV Con l’ autorizzazione al trattamento dei dati personali 
in conformità delle disposizioni di legge sulla privacy (L. 675/96 D.L. 196/03) all’indirizzo e-
mail: ricerca.curricula@gmail.com 

Azienda ricerca per la sede di cagliari 25 CONSULENTI TELEFONICI per campagna 
outbound promossa da wind infostrada. Si richiede: buona dialettica, ottime capacità 
comunicative, propensione al lavoro in team e per obiettivi. Si offre: contratto iniziale di 
collaborazione, pagameto a ora, in più al raggiungimento di ogni obiettivo definito un 
incentivo sicuro in base all'impegno alla determinazione e a i risultati raggiunti. Possibilità di 
contratto di inserimento. Inviare curriculum vitae con espressa autorizzazione al trattamento 
dei dati personali (d.lgs 196/2003) all’indirizzo e-mail: curriculumcagliari@gmail.com 

Nuova apertura call center, leader nel settore delle telecomunicazioni (infostrada), ha come 
obiettivo, inserire nel proprio organico RAGAZZI che conoscono il proprio valore e 
soprattutto vogliano crearsi una propria indipendenza economica. Ricerchiamo giovani 
dinamici e spigliati. A coloro i quali intendano intraprendere quest'attività con serietà e 
convinzione offriamo: inserimento immediato, formazione costante, ambiente dinamico e 
sereno. Il candidato può inviarci il curriculum con autorizzazione del trattamento dei dati 
personali (d.lgs 196/2003) all'indirizzo curricula_cagliari@tiscali.it 

Azienda seleziona per ampliamento organico sede monastir 30 OPERATORI TELEFONICI 
outbound per campagna consumer offriamo compenso base garantito di € 400 più bonus 
produzione in base ai risultati raggiunti ed all'impegno, selezioniamo persone motivate 
determinate e dotate di buona comunicativa. Percorso formativo costante, ambiente dinamico 
e sereno. Inviare cv con espressa autorizzazione al trattamento dati personali d.lgs 196/2003 
all’indirizzo cv.monastir@operaris.it o sul sito www.operaris.it 

Call center leader nel settore telecomunicazioni seleziona con inserimento immediato 35 
OPERATORI TELEFONICI campagna consumer per ampliamento organico. Selezioniamo 
persone determinate e con forte motivazione, professionali e dotate di buona capacità 
comunicativa. Diplomati e/o studenti universitari e precedenti esperienze nel settore 
costituiscono titolo preferenziale. Offerta di lavoro part time (compenso fisso più 
provigioni).concreta opportunità di crescita professionale. Astenersi no pari requisiti. Inviare 
cv.con autorizzazione trattamento dati personali 196/2003 all’indirizzo hr.cv.ca@gmail.com 

Azienda leader per ampliamento nuova campagna outbound seleziona per inserimento 
immediato 22 OPERATORI TELEFONICI outbound. Offriamo compenso garantito più 
bonus produzione per ogni obiettivo raggiunto, tutoraggio e percorso formativo costante. Se 
hai già esperienza nel settore, sei determinato e brillante e capace di raggiungere gli obiettivi 
che ti prefiggi invia il tuo cv all’indirizzo cagliaricv@gmail.com con autorizzazione al 
trattamento dei dati personali d.lgs 196-2003 specificando oggetto “operatori consumer”   Tel. 
338/5290178 
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Azienda seleziona 20 OPERATRICI/ORI anche prima esperienza. Requisiti richiesti: 
disponibilità immediata, buona dialettica, praticità uso pc. Formazione gratuita, fisso mensile 
più premi. Inviare curriculum a: operativo.cv@gmail.com 

Call center con sede Dolianova seleziona OPERATORI TELEFONICI da inserire nel proprio 
organico per importante campagna outbound. È richiesta buona padronanza della lingua 
italiana e capacità di lavorare in gruppo e per obiettivi. Si offre formazione e supporto 
costante, ambiente giovane e stimolante, inserimento con contratto a progetto, fisso più 
provvigioni. Per candidarsi inviare curriculum vitae dettagliato, completo di autorizzazione al 
trattamento dei dati personali (d.lgs. 196/2003) all’indirizzo e-mail tldolianova@ekkasrl.com   
o chiamare al numero 070/2045000 

Nuova apertura Call center in funzione dello sviluppo di una nuova campagna operativa out-
bound, con ottime anagrafiche di alto profilo, su commessa da società telefonica 
internazionale. Si ricercano: 1 CALL CENTER MANAGER , che abbia maturato almeno tre 
anni di esperienza nel settore out, 1 TEAM LEADERS che abbia maturato almeno due anni di 
esperienza nel settore vendite, 90 OPERATORI TELESSELING che abbiano maturato 
almeno un anno di esperienza “documentata”. Richiesta disponibilità immediata, grande 
entusiasmo, buona dialettica, serietà e capacità di lavorare in team. Si offre: ambiente 
dinamico e sereno, contratto collettivo nazionale lavoro, corso di formazione e tutoraggio in 
affiancamento. No Co.Co.Pro. Sede di lavoro Quartu Sant’Elena. Inviare dettagliato 
curriculum con foto ed autorizzazione al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/2003) 
specificando nell’oggetto “Call center Manager, Team leaders, Operatori telesseling ” a: 
ricerca.italia@tiscali.it 

Call Center ricerca per azienda leader nel settore telecomunicazioni 30 OPERATORI out-
bound solo per il turno serale. Il candidato ideale possiede come titolo di studio il diploma o 
laurea, ottima dialettica e capacità di vendita, gestione telefonica del cliente, capacità di 
lavoro in team e precedenti esperienze di lavoro come telemarketing o vendita. Offresi: Corso 
di formazione con rilascio attestato di frequenza con qualifica di Operatore outbound, 
assunzione con CCNL Telecomunicazioni 2° livello part-time da 6 ore giornaliere, lavoro su 
turni. Idoneità alle agevolazioni di legge (es. L. 407). Per candidarsi inviare curriculum vitae 
dettagliato all'indirizzo telemarketing.cv@tiscali.it  indicando nell'oggetto "Operatori 
outbound" Non verranno prese in considerazione le candidature in mancanza dei requisiti 
richiesti e prive di curriculum vitae allegato. Questa ricerca viene svolta esclusivamente per la 
posizione indicata: La ricerca è rivolta ai candidati dell'uno e dell'altro sesso 
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Varie  

Centro dei Servizi per il Lavoro di Assemini Via Lisbona, 3 - 09032 Assemini   Tel. 
070/94851   Fax 070/9485102   E-mail: cslassemini@provincia.cagliari.it 
Nido d'infanzia - ludoteca cerca 1 TIROCINANTE EDUCATRICE D'INFANZIA. 
Requisiti indispensabili richiesti: età 20/28 anni; titolo di studio: diploma magistrale o liceo 
psico-pedagogico oppure laurea in materia psico pedagogiche conseguiti da non più di 12 
mesi; attitudine al lavoro con i bambini. 
Tipologia inserimento: tirocinio formativo con piccolo rimborso spese, orario 08:30-14:30.  
Sede di lavoro: Assemini. 
Data di scadenza: 08 ottobre 2012. 
Rivolgersi personalmente al servizio Incontro Domanda/Offerta del proprio Centro Servizi 
Lavoro per compilare la scheda di candidatura ed allegare il proprio curriculum vitae 
aggiornato. 

Salone Cagliari - Pirri, ambiente giovane e dinamico, seleziona GIOVANI PARRUCCHIERI 
emergenti e qualificati, per entrare a far parte del proprio staff. Si richiede buona presenza, 
massima educazione e serietà. Il presente annuncio è rivolto a persone di sesso maschile. 
Qualora interessati si prega di contattare il seguente numero: 392/0974640 Luca 

MADRELINGUA RUMENO/a per interessante progetto lavorativo tra la Romania e la 
Sardegna. Si richiede perfetta conoscenza della lingua italiana scritta e parlata, serietà e 
precisione. Per contatto chiamare al numero 388/8196975 

EDUCATRICE MADRE LINGUA INGLESE per scuola dell'infanzia a Cagliari. Tel. 
339/5010850 

PARRUCCHIERI massima serietà e disponibilità. Si offrono ottime opportunità di crescita 
professionale con contratto momentaneo par-time minimo 24 ore settimanali per poi arrivare 
al full time. Giorni lavorativi momentanei venerdì, sabato e domenica. Paga sindacale più 
bonus produttività. Astenersi perdi tempo. Sede di lavoro Sestu. Inviare curriculum vitae solo 
se interessati a marcellomfg@gmail.com 

APPRENDISTA PARRUCCHIERE/A per inquadramento con apprendistato. Per maggiori 
informazioni contattare telefonicamente il numero 349/8800130 Riccardo 

Trenkwalder S.r.l. – Agenzia per il Lavoro – Filiale di Cagliari ricerca ASSISTENTE 
SOCIALE per azienda cliente. Il candidato/a ha avuto precedenti esperienze in qualità di 
Assistente Sociale presso amministrazioni comunali della durata minima di due anni. In 
particolare si è occupato del disbrigo delle procedure amministrative per quanto riguarda i 
centri di aggregazione sociale, interventi socio-educativi rivolti a minori ed adulti, assistenza 
scolastica specialistica e domiciliare, gestione piani individulizzati L. 162/98 e problematiche 
riguardanti gli istituti giuridici per la tutela e amministrazione di sostegno. È previsto 
contratto a tempo determinato full time. Sede di lavoro: Dolianova. Per candidarsi è 
necessario inviare il curriculum vitae ed una lettera di presentazione, indicando nell'oggetto 
della mail “Assistente Sociale”, all'indirizzo itcagliari@trenkwalderitalia.it. I candidati 
ambosessi (D. Lgs. n. 198/2006 e s.mi.) sono invitati a prendere visione dell’informativa sulla 
privacy (art. 13, d.lgs 196/03) sul sito www.trenkwalderitalia.it. 
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OPERATORI DEL CESIL DI SAN BASILIO 

Dr Roberto Corda (Coordinatore del Centro); 

Dr.ssa Stefania Farci (Operatrice per l’orientamento); 

Dr.ssa Mariella Conti (Operatrice per l’orientamento); 

Sig.ra Valentina Cirina (Segretaria Amministrativa). 

 


