
Comune di SantAndrea Frius
Prouincia di Cagliarz

PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE SULLA COSTITUZIONE ED (ITILIZZO DEL FOI{DO
DI PRODUTTIVITA' ESERCINO 20 1 3/20 1 4

L'anno 2014, il giorno 30 dicembre il Revisore dei Conti Dott.ssa Daniela Carcangiu, nominata con
deliberazione del consiglio comunale n. 003 del05l03l20l2;

Vista la preintesa per il contratto collettivo decentrato integrativo definito in data l7ll2l20l4 dalla
delegazione di parte pubblica e delegazione di parte sindacale ed acquisito agli atti dall,organo di
Revisione;

Preso atto che compete all'organo di Revisione il controllo sulla compatibilità degli oneri
contrattuali decentrati con i vincoli di bilancio;

Vista la telazione tecnico-finanziaria sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva
decentrata con i vincoli di bilancio, predisposta e sottoscritta dal responsabile del servizio
fi nanzi ario-contabile ;

Tgnuto conto del parere favorevole espresso dal responsabile del servizi o frnanziario in ordine
all' effettiva copertura frnanziaria;

vista la determina n. 79 del 28llll20l4 e 80 del 28llll20l4 del Responsabile del Servizio
Amministrativo e Personale, con la quale ha proweduto alla costituzione delle risorse decentrate
rispettivamente per l'esercizio 2013 e 2014 e la delibera di Giunta comunale n. g4 del 0211212014
con la quale è stato integrato il fondo per la parte variabile:

ANNO 2013

- Risorse stabili

Risorse variabili

_ Residui anni precedenti (decurtazioni)

Totale risorse decentrate

€ 33.667,40

€ 7.336,52

- € 1.144,95

€ 39.859,07

Alla luce di quanto sopra, il fondo appare correttamente costituito.

Esperita l'istruttoria necessaria per verificarc la compatibilità dei costi sulla contrattazione
collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilanci,o, si rileva quanto appresso:

A) Alla remunerazione del P.E.O. e dell'indennita di comparto, reinquadramento
VV.UU.( dalla V alla VI qualifica), indennità art. 4 comma 3 CCNL viene destinata
la somma di24.625,87 utilizzando le risorse stabili;

B) Agli incentivi progettazione interna e compensi per censimento ISTAT )ri
destinata la somma di€2.739,64,utllizzando le risorie a destinazione vincoladl



-

C) Risorse decentrate disponibili
€ 12.493,56

Proposta di utilizzo:
D) € 2.100,00 per rePeribilità
E) € 330,00 per indennità di rischio
F) € 600,00 per indennità art. 17 c.2lett.I
G) € 2.500,00 per indennità art.ll c. 2 lett. F

H) € 6.963,56 per produttività art.l7 c.Zlett.a

ANNO 2014:

- Risorse stabili

Risorse variabili

_ Residui anni precedenti (decurtazioni)

Totale risorse decentrate

€ 33.667,40

€ 5.288,02

- € 1.144,85

€ 37 .810,57

Alla luce di quanto sopra , il fondo appare correttamente costituito.

Esperita l'istruttoria necessaria per verificare la compatibilità dei costi sulla contrattazione

collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio, si rileva quanto appressol

D Alla remunerazione del P.E.O. e delf indennita di comparto, reinquadramento

VV.UU.( dalla V alla VI qualifica), indennitùart.4 comma 3 CCNL viene destinata

la somma di25.162,61:utllizzando le risorse stabili;

J) Agli incentivi progettazione interna e compensi per censimento ISTAT viene

destinata la somma di€ 69l,l4,utilizzando le risorse a destinazione vincolata;

K) Risorse decentrate disponibili
€ 11.956,82

Proposta di utilizzo:
L) € 1.400,00 per reperibilità
M) € 330,00 per indennità di rischio
N) € 600,00 per indennità art' 17 c- 2lett.l
O) € 2.500,00 per indennità art.17 c.2lett.F
P) € 7.126,82per produttività art.l7 c.Zletl.a

Così come evidenziato , si attesta che i costi derivanti dal contratto medesimo vengono

contenuti all'interno dei vincoli di bilancio. z*iÈ:

Sant'Andrea Frius 3O.dicembre 2014 IL


