Comune di Sant’Andrea Frius

Provincia del Sud Sardegna
Verbale n. 6 del 22/05/2021

PARERE DELL’ORGANO DI REVISIONE SULLA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE
RISORSE DECENTRATE PER L’ANNO 2021

L’anno 2021, il giorno 22 maggio, il sottoscritto Agostino Orru, revisore dei conti del Comune di
Sant’Andrea Frius, nominato con delibera consigliare n. 9 del 28/05/2018;

24-05-2021 - arrivo

0003103 del

n.

Sant' Andrea Frius Prot.

Comune di

vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 28 del 30.12.2020, esecutiva ai sensi di
legge, di approvazione del Bilancio di Previsione per il triennio 2021/2023;

vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 7 del 20.01.2021 di approvazione del Piano
esecutivo di Gestione 2021;

visti i successivi atti di variazione del bilancio e del P.E.G;

dato atto che ai sensi dellart. 67 del CCNL 21.05.2018, devono essere annualmente
destinate risorse per politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita collettiva
e individuale;

considerato che la costituzione del Fondo per le risorse decentrate risulta di competenza
del Responsabile del Servizio Amministrativo;

vista la determinazione del Responsabile del servizio amministrativo n. 32 del 20/04/2021
relativa alla “Costituzione del fondo delle risorse decentrate per I'anno 2021”;

considerato che il Comune di Sant'’/Andrea Frius ha finora rispettato i vincoli previsti dalle
regole del cosiddetto “Equilibrio di Bilancio” e ha finora rispettato il principio del tetto della
spesa del personale sostenuta rispetto alla media del triennio 2011-2013;

considerato che sulla base del nuovo CCNL, a decorrere dallanno 2018, il “Fondo risorse
decentrate” & costituito da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili,
relative al’anno 2017 che resta confermato, con le stesse caratteristiche, anche per gli anni
SUCCesSsivi;

vista la delibera di Giunta Comunale n. 26 del 16/04/2021 avente ad oggetto “Personale
non dirigente. Fondo risorse decentrate per I'anno 2021. Indirizzi per la costituzione parte
variabile. Direttive per la contrattazione decentrata integrativa”,

visto il prospetto di costituzione del fondo anno 2021 agli atti dell’'ufficio amministrativo;

Richiamato l'art. 33 comma 2, del D.L.34/2019, convertito in Legge 58/2019(c.d. Decreto
“Crescita”), che prevede tra l'altro, a modifica del tetto al salario accessorio, che a partire
dall’anno 2020, il limite del salario accessorio debba essere adeguato in aumento rispetto
al valore medio pro-capite del 2018 in caso di incremento del numero di dipendenti presenti
al 31.12.2020 rispetto ai presenti al 31.12.2018;

Considerato che il numero presunto di dipendenti in servizio nel 2021, calcolato in base alle
modalita fornite dalla Ragioneria dello Stato da ultimo con nota Prot. 12454 del 15.1.2021,
pari a 11,83 é inferiore al numero dei dipendenti in servizio al 31.12.2018 pari a 11,00,
pertanto, in attuazione dell’art. 33 c. 2 D.L. 34/2019 convertito nella L. 58/2019, il fondo e |l
limite di cui all’art. 23 c. 2 bis D.Lgs. 75/2017 non devono essere adeguati in aumento al
fine di garantire il valore medio pro-capite riferito al 2018;

CONSIDERATO
Che sono rispettati i vincoli di bilancio in merito al’ammontare delle risorse stanziate;
Che sono rispettati i vincoli derivanti dalla legge e dal contratto nazionale;
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o Che 'Ente ha rispettato i vincoli dell’Equilibrio di bilancio e i limiti del tetto della spesa del
personale sostenuta rispetto alla media del triennio 2011-2013

e Che limporto del fondo per I'anno 2021 non risulta superiore a quello determinato per
anno 2016
ESPRIME

parere favorevole sulla determina di costituzione del fondo per le risorse decentrate anno 2021.
Sant’Andrea Frius, 22 maggio 2021

IL REVISORE DEI CONTI
Dott. Agostino Orru



